
 

 

Die VSA-Unternehmensgruppe entwickelt und vertreibt innovative IT-Produkte und Dienstleistungen 
für Apotheken und Sonstige Leistungserbringer im Gesundheitswesen. Hohe technische Kompetenz, 
erstklassige Qualität und eine starke Service-Orientierung zeichnen uns aus. Daran arbeiten wir täg-
lich – mit rund 1.200 Mitarbeitern an verschiedenen Standorten im Bundesgebiet. Informieren Sie 
sich im Detail über uns unter www.vsa-gruppe.de. 

 
Die azh GmbH – Abrechnungs- und IT-Dienstleistungszentrum für Heilberufe – zählt mit rund 20.000 
Kunden zu den größten Abrechnungshäusern in Deutschland. Daneben profitieren unsere Kunden  
jeden Tag aufs Neue von zukunftsweisenden Software-Entwicklungen und Online-Produkten. Für unse-
ren Standort in München Dornach suchen wir ab sofort einen engagierten 

 

Requirements Engineer/ 
Systemanalytiker m/w  

 

 

Es erwartet Sie eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem erfolgreichen, dynami-
schen Unternehmen. Unser motiviertes Team, Ihr moderner Arbeitsplatz und die Mitarbeit am Erfolg 
neuer Technologien werden Sie begeistern. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
Gehaltswunsch und frühestem Eintrittstermin. 
  

 azh GmbH Personal 
  Einsteinring 41-43 

  85609 Aschheim bei München 

  Telefon (089) 9 21 08-1 80 

  bewerbung@azh.de 

  www.vsa-gruppe.de  

 
Aufgaben: 

• Erhebung der fachlichen Anforderungen in direk-
ter Kommunikation mit den Fachbereichen 

• Durchführung von Machbarkeitsstudien in Ab-
stimmung mit der Entwicklung 

• Erstellung von Fachspezifikationen zur Weiter-
entwicklung der komplexen Abrechnungs-
software mit modernen Methoden und Werk-
zeuge 

• Unterstützung des Anforderungs- und Fehler-
management 

• Analyse und Dokumentation der Fachprozesse 

 
Anforderungen: 

• Technisches Studium oder vergleichbare 
Ausbildung mit mehreren Jahren einschlägi-
ger Berufserfahrung 

• Idealerweise mit Zertifizierung (z. B. CPRE)  

• Analytisches Denkvermögen sowie struktu-
rierte und genaue Arbeitsweise 

• Gute Kommunikations- und Ausdrucksfähig-
keit sowie sicheres Auftreten 

• Spaß an der Arbeit im Team, Flexibilität und 
Belastbarkeit 


